
A & G – Politik 
 
 

• Wir wollen unsere MitarbeiterInnen motivieren und befähigen, sicher und 
gesundheitsschonend zu arbeiten.  

 
• Das Unfallrisiko soll bereits in der Planungsphase erkannt und durch geeignete 

Maßnahmen minimiert werden. 
 

•  Störungen durch berufsbedingte Erkrankungen sollen durch Vorbeugemaßnahmen   
vermieden werden. 

 
• Durch die Einhaltung der rechtlichen Verpflichtungen solle ein hohes Maß an 

Rechtssicherheit gewährleistet werden. 
 


